
ASSOCIAZIONE INTERNAZIONALE DEI LIONS CLUBS
INVITO-DOMANDA A DIVENTARE SOCIO

DEL LIONS CLUB DI: ______________________________________________________________________________________________________

SI PREGA DI SCRIVERE IN STAMPATELLO:    ❑ SIG.   ❑ SIG.INA     ❑ SIG.RA

__________________________________________________________________________________________________________________________
Nome Cognome

________________________________________________________ ________________________________________________________
Nome del consorte Datore di lavoro del Candidato

________________________________________________________ ________________________________________________________
Attività del consorte Attività/Titolo del Candidato

________________________________________________________ ________________________________________________________
Indirizzo Ab. Indirizzo Uff.

________________________________________________________ ________________________________________________________
Codice Postale, Città, Provincia Codice Postale, Città, Provincia

________________________________________________________ ________________________________________________________
Paese Paese

________________________________________________________ ________________________________________________________
Telefono Ab. Telefono Uff.

________________________________________________________ ________________________________________________________
Fax Ab. Fax Uff.

________________________________________________________ ________________________________________________________
E-mail Ab. E-mail Uff.

Data di nascita:___________________________________      Da quanto tempo svolge la sua attuale attività?____________
Inviare la corrispondenza:       ❑ Abitazione      ❑ Ufficio

Il candidato è stato in passato socio di Lions club?     ❑ Si    ❑ No
Perché ha lasciato il club? __________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________________________________

Altre organizzazioni di servizio alle quali il candidato appartiene: _______________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________________________________

Allegato è l’importo di US$ ____________ quale quota d’ammissione, contributi semestrali, quota semestrale internazionale pro capite e
fondo convention. US$2,375, o l’equivalente in Euro, è l’importo per sei mesi di abbonamento alla Rivista “THE LION”.

Conscio dell’importanza di offrire i miei servigi alla comunità in collaborazione con altre persone dotate di spirito civico ed apprezzando
l’opportunità che mi si presenta di godere dell’amicizia e del prestigio del Lions Clubs International, accetto di 
divenire socio.

Firma _________________________________________________________________________________ Data ____________________________

Codice dell’Etica Lionistica

DIMOSTRARE con l’eccellenza delle opere e la
solerzia del lavoro, la serietà della vocazione al 
Servire.

PERSEGUIRE il successo, domandare le giuste
retribuzioni e conseguire i giusti profitti senza
pregiudicare la dignità e l’onore con atti sleali ed
azioni meno che corrette.

RICORDARE che nello svolgere la propria attività
non si deve danneggiare quella degli altri; essere
leali con tutti, sinceri con se stessi.

OGNI dubbio circa il proprio diritto o pretesa nei
confronti di altri deve essere affrontato e risolto
anche contro il proprio interesse.

CONSIDERARE l’amicizia come fine e non come
mezzo, nella convinzione che la vera amicizia non
esiste per i vantaggi che può offrire, ma per
accettarne i benefici dello spirito che la anima.

AVERE sempre presenti i doveri di cittadino verso
la Patria, lo Stato, la comunità nella quale
ciascuno vive con lealtà di parole, azioni ed atti e
dando loro tempo, lavoro e denaro.

ESSERE SOLIDALE con il prossimo mediante l’aiuto
ai deboli,  il sostegno ai bisognosi, la simpatia ai
sofferenti.

ESSERE CAUTO nella critica, generoso nella lode,
mirando a costruire e non a distruggere. 
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DOMANDA A DIVENTARE
SOCIO

(dietro invito)

Dichiarazione della Missione

Creare e promuovere tra tutti 

i popoli uno spirito

di comprensione per i 

bisogni umanitari offrendo 

servizi volontari coinvolgendo 

la comunità e la cooperazione 

internazionale.

Il motto dei Lions è “Servire”

Preferirei essere assegnato al comitato o comitati qui di seguito
indicati:

SPONSOR
Sono consapevole che l’appartenenza al Lions Club è solo 
per invito e possono accedervi solo persone di qualità morali
ineccepibili e di buona reputazione. 

Nel raccomandare l’ammissione per il seguente candidato, io
attesto che la persona è dotata di ottime qualità morali e
sociali, è responsabile dal punto di vista finanziario e, a parer
mio, sarà un socio attivo che appoggerà i nostri obiettivi e gli
scopi dell’Etica Lionistica.

Conosco il candidato da ____________ mesi/anni. Se sarà
approvato, lo inviterò a far parte del Club e, se accetterà,
m’impegnerò a seguire personalmente la sua formazione ed il suo
progresso nei principi e nell’opera del Lions Clubs International.

____________________________________ __________________
Firma del Lion Sponsor                          Data                       

____________________________________ __________________
Firma del Segretario                           Data

Domanda approvata da:

____________________________________ __________________
Presidente, Comitato Soci _____________ Data   

____________________________________ __________________
Consiglio Direttivo                              Data

Se non approvata, quale altro provvedimento è stato preso? 
________________________________________________________
________________________________________________________
________________________________________________________
________________________________________________________
________________________________________________________
________________________________________________________
________________________________________________________

COMPITI DEL SEGRETARIO DI CLUB

❑ Accertarsi che il modulo d’invito sia stato approvato,
debitamente compilato e firmato.

❑ Non appena riscossi i contributi e le quote di ammissione e
consegnata la tessera associativa al nuovo socio, inviare
l’importo al Tesoriere del Club.

❑ Conservare il modulo negli archivi del Club, senza inoltrarlo
al Lions Clubs International.

❑ Accertarsi che il nuovo socio riceva il distintivo con
l’emblema Lions, la targhetta con il suo nome e l’elenco dei
soci del Club.

❑ Aggiungere il nome e l’indirizzo del nuovo socio all’elenco
soci del Club ed a quello di spedizione.

❑ Segnalare il nome e l’indirizzo del socio sul Rapporto Soci
mensile da inviare al Lions Clubs International.

DATI DEL NUOVO SOCIO

CERIMONIA D’INVESTITURA
Data ___________________________________________________
Responsabile ____________________________________________

ASSEGNATO AD UN COMITATO
Data dell’incarico ________________________________________
Comitato _______________________________________________

SESSIONE D’ORIENTAMENTO
Data della Sessione ______________________________________
Responsabile ____________________________________________

RIUNIONE DEL CONSIGLIO DIRETTIVO
Data di partecipazione ___________________________________

PROGETTO DEL CLUB
Data del progetto ________________________________________
Nome del progetto ______________________________________

VISITA AD UN ALTRO CLUB
Data della visita _________________________________________
Nome del Club __________________________________________

SPONSORIZZAZIONE DI UN SOCIO
Data ___________________________________________________
Nome del socio sponsorizzato ____________________________

Informazioni inoltrate al Governatore Distrettuale il ___________
da _________________________________________________

INVESTIRE CON SOLENNITÀ….INFORMARE …. 
COINVOLGERE IMMEDIATAMENTE

ME6B 5/04 IT

COMITATI AMMINISTRATIVI

❑ Presenza
❑ Statuto e Regolamento
❑ Finanze
❑ Accoglienza
❑ Sviluppo Leadership
❑ Informazioni Lions
❑ Soci
❑ Programmi
❑ Relazioni Pubbliche-

Redattore Bollettino

COMITATI ATTIVITÀ:

❑ Prevenzione del Diabete
❑ Conservazione della Vista e

Lavoro con i Non Vedenti
❑ Conservazione dell’Udito e

Lavoro con i Non Udenti
❑ Servizi per l’Ambiente
❑ Relazioni Internazionali
❑ Programmi Leo Club
❑ Scambi Giovanili
❑ Impegno per i Giovani


